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Modalidad:   
Hora de inicio: __9:00 a.m____

Hora de finalización: __10:30 a.m.___

13.03.26

Casa Zipa

EVIDENCIA DE REUNIÓN

CONSENTIMIENTO: Quien registra sus datos, conforme a la Ley 1581 de 2012 y demás normas reglamentarias aplicables, declara que conoce y acepta la Política de Tratamiento y Protección de Datos Personales de la Secretaría Distrital de Gobierno, y que la información proporcionada es veraz, completa, exacta, actualizada y verificable. Reconoce y acepta que cualquier

consulta o reclamación relacionada con el tratamiento de sus datos personales podrá ser elevada verbalmente o por escrito ante la Secretaría Distrital de Gobierno – Oficina de Atención al Ciudadano, como responsable del tratamiento; cuya página web es www.gobiernobogota.gov.co y su teléfono de atención es 3387000. Manifiesta que con los datos proporcionados tiene el

derecho de conocer, actualizar y rectificar los datos personales, a solicitar prueba de este consentimiento, a solicitar información sobre el uso que se le ha dado a los datos personales, a presentar quejas ante la Superintendencia de Industria y Comercio por el uso indebido de los datos personales, a revocar esta autorización o solicitar la supresión de los datos personales suministrados

y a acceder de forma gratuita a los mismos. De igual manera entiende que los datos aquí consignados serán usados para temas estadísticos, de caracterización poblacional y en determinados casos para el acceso a la oferta institucional de la Secretaría Distrital de Gobierno. 

* Ver SAC-M002 Manual de Atención Diferencial y Preferencial para personas con discapacidad, disponible en https://gaia.gobiernobogota.gov.co/content/sistema-integrado-de-gestion-sdg

Realizar Mesa de Trabajo Política Pública de mujeres y equidad de género DGDL-Alcaldías Locales 
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CORREO ELECTRÓNICO - 

TELÉFONO DE CONTACTO

Nombre del Responsable: Equipo de seguimiento a políticas públicas Dependencia: Dirección para la Gestión del Desarrollo Local 

Objeto de la reunión: 

 DEPENDENCIA

CARGO TIPO DE VINCULACIÓN

Fecha:

Lugar: 

NÚMERO DE 

DOCUMENTO DE 

IDENTIFICACIÓN

NOMBRES Y APELLIDOS

(Jurídico o legal)
NOMBRE 

IDENTITARIO
ENTIDAD

Se anexa el nombre de los participantes en el acta correspondiente



DESARROLLO Y CONCLUSIONES DE LA REUNIÓN:

COMPROMISOS DE LA REUNIÓN:

No. RESPONSABLE FECHA DE ENTREGA

1. Steven Ossa 16.03.26

2. Alcaldías Locales Continuo 2026

NOTA 1: En caso de ser una reunión virtual se puede anexar el reporte de asistencia generado por las plataformas de reuniones o plataformas que generen formularios .

NOTA 2: Agregue o elimine las filas que sean necesarias para registrar los asistentes y los compromisos de la reunión.

Enviar el acta y la presentación del espacio

ACTIVIDAD

El día viernes 13 de marzo de 2026, se reunieron de manera presencial en la Casa Zipa referentes y representantes de las Alcaldías Locales, el referente Steven Ossa y la líder del equipo de seguimiento a políticas públicas de la Dirección para la Gestión del Desarrollo local Mónica Cortés, con el objetivo de realizar una mesa de trabajo dirigida a la política pública de mujeres y equidad de género. La reunión se llevó a cabo de la siguiente manera:  

Desarrollo de la reunión :

1. Verificación de asistencia: el referente Steven Ossa saluda a los presentes e instala la mesa y procede a realizar llamado a lista donde se identificó que la AL de Los Mártires no estuvo presente en el espacio. Se da la bienvenida y se menciona el objetivo de la reunión, el cual se basa en realizar la primera mesa de trabajo de políticas públicas de la vigencia 2026 y esta, estaba dirigida a la política pública de mujeres y equidad de género. El principal propósito de la mesa es socializar nuevamente los productos 

asociados a las políticas públicas mencionadas, revisar las principales oportunidades de mejora identificadas en los reportes correspondientes a la vigencia 2025, presentar el ranking de reporte de productos de política pública 2025 y brindar lineamientos técnicos que orienten un reporte oportuno, consistente y de calidad para la vigencia 2026. 

2. Presentación de la agenda de la reunión

El referente Steven Ossa, proyecta la agenda del espacio, la cual se basó en:

1. Presentación del referente de la DGDL, 2. Presentación de los/las asistentes, 3. Ruta de reporte o aplicación, 4.Producto de política pública, descripción y meta, 5. Ruta para encontrar la ficha técnica de cada producto y el respectivo plan de acción, 6. Proyección de la matriz a diligenciar, 7. Dificultades identificadas en las Alcaldías Locales a la hora de reportar, 8. Reporte válido, 9. Reporte no válido, 10. Evidencias, 11. Ejemplo de aplicación de enfoques, 12. Ranking, 13. QR asistencia, 14. QR Grupo 

de Whatsapp y preguntas.

3. Ruta de reporte: el referente presenta la ruta de reporte de políticas públicas que tiene el equipo de seguimiento a políticas públicas, la cual consta de la elaboración y envío de memorandos  a las alcaldías locales con información de los productos a reportar (esto se realiza de manera trimestral); posterior al envío del memorando se envía un correo de refuerzo y en casos donde no entregan a tiempo el reporte se envían correos de reiteración. Se realizan también asistencias técnicas con las alcaldías locales 

que tienen dudas e inquietudes y la recepción de los reportes de cada una de las alcaldías locales. El referente debe verificar la información y contrastarla con las evidencias que cada alcaldía local adjunta, se realizan solicitud de ajustes (si hay), se reciben los ajustes (si los hay) y se procede a consolidar la información en la matriz de reporte de Planeación Distrital. El reporte se entrega a la OAP de la SDG y la OAP envía a la entidad rectora que, para el caso de Vendedores y Vendedoras informales  es el 

IPES. 

4. Explicación de los productos:  1.1.9 Mecanismo de adelanto para las mujeres - MAM - en las localidades del distrito

5. Ruta ¿dónde encontrar el plan de acción y la ficha técnica?: el referente presenta la ruta para buscar planes de acción y las fichas técnicas de las políticas públicas vía web y realiza el ejemplo con la política pública de mujeres y equidad de género. 

6. Matriz a diligenciar: desde la DGDL se envia a las alcaldías locales matriz de reporte donde encuentran información del producto, avance cuantitativo, avances durante el periodo, enfoques y evidencias.  

7. Dificultades identificadas: Envío de información en otros formatos, envío tardío del reporte, mencionar los enfoques más no desglosarlos.

8. Reporte válido: el reporte debe estar encaminado a acciones específicas desarrolladas por los equipos de las alcaldías locales y que describa el avance desde cada proyecto de inversión y desde los equipos de mujer y género; las evidencias deben ser de fácil entendimiento y lectura por parte de terceros; importante solo se debe reportar avance cuantitativo en el último trimestre.

9. Reporte NO Válido: reportes que se envién en formatos que no corresponden; evidencias que no corresponden a lo reportado.

10. Cómo nombrar las evidencias: las evidencias se deben nombrar de acuerdo con el orden de las acciones descritas en el reporte cualitativo. Para este periodo de reporte, desde la DGDL se enviará una matriz con los parámetros de reporte resaltados para el producto. 

11. Enfoques: la política pública de mujeres y equidad de género cuenta con  los enfoques de derechos humanos, género, poblacional-diferencial y territorial . Estos enfoques deben estar aplicados a los reportes que realizan las alcaldías locales para el producto. 

 

12. Presentación del Ranking 2025: se proyecta el ranking de reporte de las alcaldías locales del 2025, estrategia de seguimiento a las alcaldías locales. Se presentan los criterios de valoración que utiliza el equipo de seguimiento a políticas públicas basado en (i) oportunidad: tiempos de entrega del reporte y (ii) calidad: de la información cuantitativa, cualitativa y financiera que se presenta por cada alcaldía local.  Desde el equipo de seguimiento a políticas públicas se invita a las alcaldías locales que se 

encuentran en putuación media y baja a mejorar en la oportunidad y calidad del reporte este 2026. 

Antes de finalizar, el referente solicita a las personas participantes diligenciar el QR de la asistencia y QR de grupo de WhatsApp y da paso a espacio de preguntas e inquietudes. 

Finalización: la reunión finaliza a las 10:30 a.m. 

Realizar los reportes de manera trimestral de acuerdo con los lineamientos brindados



https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download


REGISTRO FOTOGRÁFICO 
MESA DE TRABAJO POLÍTICA PÚBLICA 
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